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INSPEKCNI ZPRAVA

&j. CSIZ-10/10-Z

Nazev Skoly: Z:akladni $kola Lou¢ka, okres Vsetin
Adresa: 756 44 Loucka 188

Identifikator: 600 149 650

IC: 47 658 274

Misto inspekce: 756 44 Loucka 188

Termin inspekce: 12. —14. leden 2010

Predmét inspek¢ni Cinnosti

Hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani poskytovaného Zakladni Skolou
Loucka, okres Vsetin podle § 174 odst. 2 pism. b) a ¢) Skolského zakona.

Cile inspek¢ni ¢innosti:
= Zjistit a zhodnotit podminky, pribéh a vysledky vzdélavani podle pfislusnych
vzdélavacich programi.

= Zjistit a zhodnotit naplnéni Skolniho vzdélavaciho programu a jeho soulad s pravnimi
pfedpisy a ramcovym vzdélavacim programem.



Charakteristika Skoly

Ztizovatelem pravnické osoby Zakladni Skola Loucka, okres Vsetin (dale $kola) je Obec
Loucka. Pravnicka osoba vykonava ¢innost zakladni skoly, Skolni druziny, Skolniho klubu a
Skolni jidelny.

Zaci 1. - 3. roéniku a 6. - 8. roéniku se vzdélavali podle Skolnihovvzdéléwaciho programu pro
zakladni vzdélavani s motiva¢nim nazvem ,,Duhova skola“ (dale SVP), zaci 4., 5. a 9. ro¢niku
podle vzdélavaciho programu Zakladni Skola.

Ve svém SVP klade Skola pti vychoveé a vzdélavani zaka hlavni diiraz na praci s vypocetni a
komunikac¢ni technikou, ekologickou vychovu a na inkluzivni vzdélavani.

Personalni podminky Skoly se v uplynulych tiech letech vyrazné neménily, pedagogicky sbor
byl stabilni. Materialni podminky se vyrazné zlepSily diky rozsahlé a nakladné rekonstrukci
Skoly v letech 2004 — 2007 zamé&fenou na snizeni energetické naro¢nosti rozsdhlého skolniho
aredlu, zlepSeni provoznich podminek $koly a splnéni nékterych novych hygienickych norem.
Kapacita Skoly byla vyuzivana vroce 2006 z 82 %. Vzhledem k ubytku poctu zakl se
v nasledujicich letech vyuziti kapacity snizilo na 77 %. V dobé& inspekce navstévovalo Skolu
123 zaka.

Ekonomické a materialni predpoklady Skoly

Piehled vyvoje vydaji Skoly a vyvoje poctu zaki a zaméstnancli za obdobi 2006 — 2008:
tabulka ¢. 1

Ukazatel 2006 2007 2008
Neinvesti¢ni vydaje celkem 8 451 240 8 812 880 9337990
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpoétu celkem 6273 980 6514872 6 572 344
Ucelové dotace 125 000 15 800 37 000
Mzdové vydaje ze statniho rozpoctu celkem 4387934 4 638 945 4721 841
Vydaje na u¢ebni pomicky, uéebnice, $k. potieby celkem 134 366 201 569 100 350
z toho: ze statniho rozpoctu 87 365 102 152 72 364
Skoleni a vzd&lavani celkem 16 138 24 189 24 420
z toho: DVPP ze statniho rozpoétu 5 640 12 926 14 190
Primémy zakh 147 139 134
Neinvesti¢ni vydaje ze statniho rozpodtu na 1 zaka za rok 42 680 46 870 49 047
Pramérny piepocteny pocet zaméstnanch 20,699 22,001 20,156
z toho: pedagogickych zamé&stnancti 11,783 11,882 12,093

provoznich zaméstnanct 8,916 10,119 8,063

Skola hospodafila s finanénimi prostiedky pfidélenymi ze statniho rozpoétu a s dotaci
z rozpocCtu zfizovatele. Mimo rozpoctované prostiedky ji byly ptidéleny dalsi ucelové dotace
z rozvojovych programii - v roce 2006 a 2007 dotace na ICT — standard sluzeb (UZ 33245) a
vroce 2008 dotace na zvySeni nendrokovych slozek plati pedagogickych pracovnikil



regionalniho §kolstvi s ohledem na kvalitu prace (UZ 33005). Dalsim zdrojem ptijmu $koly
byla tplata od rodi¢li na ¢innost §kolni druziny a Skolniho klubu. V ramci dopliikové ¢innosti
byly vykazany piijmy z hostinské ¢innosti (cizi stravnici) a prondgjmu télocvicny.

Finan¢ni prostfedky poskytnuté ze statniho rozpoctu tvotily cca 73 % z celkovych vydaju.
Byly vyuzity pfevazné ke kryti vydajii souvisejicich se mzdovymi naroky. Cést prostiedkii ze
statniho rozpoctu byla pouzita na pofizeni ucebnich pomicek, uc¢ebnic a na thradu sluzeb
souvisejicich s dalSim vzdélavanim pedagogickych pracovnikd.

Vyvoj celkovych neinvesti¢nich vydaji i vydajii ze stdtniho rozpoctu za sledované obdobi
2006-2008 mél vzristajici tendenci vzhledem ke stanovenym normativim.

Ekonomické i materidalni zdroje Skoly umoZiiovaly realizaci S$kolniho vzdélavaciho
programu.

Hodnoceni $koly

Rovnost prilezitosti ke vzdélavani

Skola informovala o své vzd&lavaci nabidce a postupu pii piijimani ke vzd&lavani
standardnim zpiisobem (prostfednictvim informacnich materiald, internetovych stranek,
konzulta¢nich hodin, Skolniho ¢asopisu ,Informator a dalSich). Skola umoziiovala rovny
ptistup ke vzdélavani bez jakékoliv diskriminace z divodu socidlniho ptivodu ¢i zdravotniho
stavu. Postup Skoly pii pfijimani zakt k zédkladnimu vzdélavani byl v souladu s ptislusnymi
pravnimi predpisy. Vedeni dokumentace Skolni matriky vykazovalo odstranitelné¢ formalni
nedostatky.

Skola v dobé inspekce vzdélavala 3 zaky se specialnimi vzdélavacimi potifebami. Vzdélavani
téchto zakd probihalo formou individualni integrace do béznych tfid. Vyucujici byli
o potfebach téchto zakli informovani a zajistovali individualizaci jejich vyuky. Skola
identifikovala a evidovala zaky s riziky neuspésnosti a zajistovala jim vcasnou podporu.
Peclivé vypracovana preventivni strategie Skoly (komplexni systémovy prvek v realizaci
preventivnich aktivit) slouzila jako zakladni nastroj prevence. V preventivnim programu se
sledovala ucinnost, prib¢h, méfila se efektivita jednotlivych aktivit a kazdym rokem se cely
program vyhodnocoval véetné a piijimanych opatfeni na odstranéni neZzadoucich socidlné
patologickych jevt.

Poradenskou c¢innost zaklim i zdkonnym zéastupcim Skola zajistovala ve svém Skolnim
poradenském centru prostiednictvim vychovné poradkyné a Skolni metodicky prevence
socialné¢ patologickych jevli a dvou specidlnich pedagogli. Ti uzce spolupracovali se
Skolskymi poradenskymi zafizenimi v regionu, vedenim skoly, tfidnimi i ostatnimi uciteli.
O dostupnosti poradenskych sluzeb byli Zaci i zdkonni zastupci informovéni na tfidnickych
hodinach, tfidnich schiizkach a prostfednictvim Skolniho casopisu ,Informator. Novym
zaktm, ktefi prechdzeli k zdkladnimu vzdélavani zjiné Skoly, zajiStovala vychovna
poradkyné pomoc pii zméné vzdélavaciho programu Skoly. Tento systém adaptace na novy
Skolni vzdélavaci program mél jesté¢ caste€né nedostatky a do budoucna se bude dale
zdokonalovat.

Zabezpeceni rovného piistupu prFi prijimdani ke vzdélavani, zohlediiovani vidélavacich
potieb jedince a Skolni poradenstvi Ize hodnotit jako standardni. Na piikladné urovni byla
realizovana Skolni preventivni strategie.



Vedeni $koly

Vzdélavaci nabidka Skoly odpovidala podminkam, za kterych byla Skola zatazena do
$kolského rejsttiku. Skola ve svém SVP odstranila nedostatky konstatované CSI na zakladé
predchozi komparaéni analyzy, aktualng platny SVP byl v souladu s Ramcovym vzdélavacim
programem pro zakladni vzdélavani (RVP) a naplinoval jeho pozadavky.

Dlouhodobé i kratkodobé planovani ¢innosti a dalSiho rozvoje reflektovalo v odpovidajici
mife stavajici podminky skoly po vychovné vzd€lavaci Cinnost a bylo zaméfeno zejména na
zmény v obsahu vzdélavani v souvislosti s realizaci SVP, zlepSovani pracovnich podminek
pedagogickych pracovnikil a 74k, environmentélni vychovu a vzdélavani, vychovu zaki ke
zdravi, podporu Ctenaiské a finan¢ni gramotnosti zakil, rovnych pfilezitosti ke vzdélavani a
rozvoj poradenskych sluzeb dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovniki (DVPP). Podrobné
a vcelku kvalitné zpracovana sebehodnotici zprava byla ve vztahu k pfijatym opatfenim
vedeni Skoly ke zlepSovani hodnoceného stavu pifinosnd. Pro planovani a vyhodnocovani
¢innosti vztahujicich se k vychovné vzdélavacimu procesu byly vedenim Skoly funkéné
vyuzivany c¢innosti uréenych specialistl, metodického sdruzeni, pfedmétovych komisi a
pedagogické rady.

Reditel koly spliioval predpoklady pro vykon funkce stanovené pravnimi piedpisy, plnil
pravni povinnosti vyplyvajici z vykonavané funkce. Vnitini dokumentace Skoly podporovala
v dostate¢né mife realizaci SVP. Podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a
pro ¢innost Skolské rady byly zajistény na velmi dobré irovni. Odpovidajici pozornost byla ze
strany vedeni $koly vénovana i ndzoriim zakt Skoly. Rezervy mélo vedeni Skoly v kontrolni a
hospita¢ni ¢innosti zejména ve vztahu k nové nastupujicim pedagogickym pracovnikiim.

Reditel $koly zabezpetil efektivni a ucelné vyuziti prostiedkii poskytnutych ze statniho
rozpoctu k plnéni cili zdkladniho vzd€lavani. Prostfedky z jednotlivych rozvojovych
programtl vyuzil ke splnéni cild, na které byly poskytnuty. Zavazné limity na platy, dohody,
limity ostatnich neinvesticnich vydaji a ucelovych dotaci v jednotlivych letech byly
dodrZeny.

Napliiovani vychovnych a vidélavacich cilii a dal§i rozvoj Skoly zajist’ ovalo vedeni §koly na
poZadované urovni.

Piedpoklady pro radnou ¢innost §koly

Pravni subjekt (zdkladni Skola, Skolni druzina, Skolni klub a Skolni jidelna) vyuZzival ke svym
¢innostem objekty, které byly v majetku zfizovatele - obce. Prostiedky na provoz
poskytované ztizovatelem uspokojovaly zakladni pozadavky a bylo moZzné z nich postupné
obnovovat vnitini zafizeni Skoly a provadét dil¢i opravy a béZnou udrzbu nemovitosti a
ptilehlych prostor. Zfizovatel ve sledovaném obdobi financoval rekonstrukci budovy skoly -
bylo vybudovéano socidlni zdzemi pro té€locvi¢nu, opravena vstupni hala, zhotoveny piipojky
plynu a plynové kotelny, provedena rekonstrukce vzduchotechniky Skolni jidelny (rok 2006),
zatepleni objektu 1. stupné s vyménou oken, zatepleni budovy 2. stupné (rok 2007),
vybudovano vicetcelové hiisté a nova draha pro rychlostni bézecké discipliny (rok 2008).
Rozpocet provoznich vydaji byl navysSen pro rok 2008 o K¢ 200 000,-- na nakup novych
pocitacli do ucebny vypocetni techniky.

Vyucovani probihalo v kmenovych ttidach a podle potieby a zaméteni v odbornych ucebnach.
Skola disponovala odbornymi u¢ebnami na vyuku vypoletni techniky, pracovnich &innosti
ptipravy jidel a audiovizualni pracovnou. Byla rovnéZ akreditovana jako stfedisko DVPP pro
oblast informacénich technologii. Venkovni prostor byl velmi pfijemnym a vkusnym



prostiedim nejen pro relaxaci. Nau¢né nasténky informovaly o flote a fauné okolni pfirody a
environmentalni vychovu prohluboval hibitov odpadi s ¢asy rozpadu riznych odpadovych
latek.

Pro realizaci Skolniho vzdé€lavaciho programu byla Skola dostate¢né personalné zajisténa.
V dobé inspekce v ni zdky vyucovalo dvandct vysokosSkolsky vzd€lanych uciteld a jedna
vychovatelka Skolni druZiny. Primérny vék pedagogického sboru byl cEtyficet let, polovinu
tvofili pedagogové zkuSeni se znaCnou praxi. Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikl
bylo planovano celn€ a systematicky. Soucasti organiza¢niho fadu Skoly byl Plan dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikit a Plan osobnostniho rozvoje. Zde byly jasné a
srozumitelné formulovany priority vychézejici z potfeb a ekonomickych podminek Skoly.
V dobé inspekce bylo realizovano studium vychovného poradenstvi a probihala ptfiprava na
studium ICT a preventisty socialng-patologickych jevi.. Skola mé&la zpracovan zpiisob
podpory zacinajicim pedagogickym pracovnikiim.

Mzdové prostredky poskytnuté ze statniho rozpoctu byly pln€ vyuzivany k danému tcelu.
Motivacni slozky platu (osobni piiplatky a odmény) €inily v roce 2006 7,5 % z prosttedkl na
platy ze statniho rozpoctu, vroce 2007 5,1 % a vroce 2008 7,3 %. Persondlni zajisténi
¢innosti vzhledem k po¢tu zaméstnanct bylo v souladu s po¢tem zaméstnancli stanovenym
v rozpoctu Skoly.

Finan¢ni prostiedky na dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii byly ve sledovaném
obdobi vyuzity na vzdélavani k podpote realizace SVP a priorit vychazejicich z potieb Skoly.

Materialni, financni, persondlni podminky Skoly a podminky pro zdravy a bezpecny vyvoj
Zaki ve vychovné vzdélavaci Cinnost a realizaci SVP byly na poZadované standardni tirovni.

Prubéh vzdélavani a projevy dosahovani urovné klicovych kompetenci prostiednictvim
vzdélavaciho obsahu

Pribeh vzdélavani byl sledovan v 1. a 3. ro¢niku v ¢eském jazyce, ve 2. rocniku v prvouce,
v 5. roéniku ve vlastivédé, 6. a 9. rocniku v cCeském jazyce, 7. rocniku v zemeépisu
a v 8. ro¢niku ve vychové ke zdravi. Organizace, obsah vzdélavani a napliiovani ucebnich
plani byly vsouladu spravnimi piedpisy a SVP, rovnéz cile vzdélavani byly plnény
v souladu se $kolskym zikonem a SVP a s realizovanym vzd&lavacim programem Zakladni
Skola.

Sledovand vyuka na 1. stupni probihala v podnétném prostiedi, vyu€ujici vhodné vyuzivali
ucebnich pomiicek a pouzivali modernich metod a forem prace. Zaci byli podnétné
motivovani v vodu 1 pribéhu hodiny, vétSinou pracovali ve skupinéach, frontalni vyuka se dle
okamzZité potieby prolinala s individualnim pfistupem, diraz byl kladen na nazornost vyuky.
Pro hodnoceni Zzaka byl vyuzivan funkéni systém hodnoceni a sebehodnoceni, hodnoceni
zaki pedagogem bylo Casté a motivujici. Hodnotilo se znamkou i odménou ve formé obrazku
nebo obrazcem, ktery spustil mezipfedmétovy vztah, rozdélil zdky na diferenciované skupiny
a nastartoval diferenciovanou vyuku. Zaci komunikovali na trovni pfiméfené jejich véku,
méli zazitd a respektovali urCitd pravidla komunikace, byli schopni pomérné piresné
formulovat svilj ndzor, spolupracovali, logicky a tvofivé mysleli a vzajemné se respektovali.
V hodinach byly rozvijeny ¢tendiské a pfirodovédné gramotnosti, objevovala se i odborna
terminologie.

Rovnéz ve sledované vyuce na 2. stupni ve tfidach vladla pfijemnd atmosféra, Zaci byli
vétSinou aktivni a s vyuc€ujicimi spolupracovali. Hodiny byly vedeny frontdlni i skupinovou
metodou s podporou vhodné zvolenych u€ebnich pomicek (vyuka ¢eského jazyka - projekeni



a vypocetni technika). Uc¢ivo bylo Zakiim podavano srozumitelné a vécné, vyucujici dokazali
vyuzit mezipfedmétovych vztahii a souvislosti. Ve vyuce ceského jazyka a zemépisu bylo
hodnoceni zakli transparentni a zdiivodnéné. Zaci dokézali spravné reagovat na zadavané
tikoly, prokazali dobré znalosti U zaki byly vsouladu s SVP rozvijeny predevsim
kompetence komunikacni, kompetence k uceni, ke vzadjemné spolupraci a k feSeni problém1.
Zaci byli cilen& vedeni k napliiovani funkénich gramotnosti.

Ve sledované vyuce si Zaci na 1. i 2. stupni upeviiovali své znalosti a dovednosti, fesili ulohy
z praktického zivota, rozvijeli svou predstavivost a podileli se na feSeni realnych problémi.
Ugelné pracovali s textovymi i obrazovymi ukazkami, diskutovali o jejich obsahu a pfiméfené
svému veéku komunikovali. Pii hospitacni ¢innosti byly pozorovany prvky rozvijeni ¢tenaiskeé,
matematické, pfirodovédné a socidlni gramotnosti a vedeni ke sprdvnému chéapani
spolecenskych zakonitosti.

Obsah, metody a formy vzdélavani Zakit odpovidaly realizovanym vzdélavacim programiim.
Vzdélavani Zakii a podpora a projevy funkénich gramotnosti Zdakit mély ve vyuce
poZadovanou uroveri.

Partnerstvi

Partnerské vztahy Skoly byly na dobré trovni a vzhledem k propracovanému planu se stale
rozvijely. VSechny své potencionalni partnery o své Cinnosti Skola pravidelné informovala.
Diky dobré spolupréci s rodi¢i nové uskuteciovaly adaptacni pobyty zaka s cilem stmelit
tfidni kolektivy. Po zavedeni nového systému komunikace s rodi¢i se zvysila ti€ast rodi¢ii na
ttidnich schtizkach a konzultacnich hodinach na 80 %.

Vztahy se zfizovatelem byly na velmi dobré Grovni, skole byla ze strany zfizovatele vénovana
dostatecna péfe a pozornost - ziizovatel financuje Skolu v oblasti provoznich vydaja
dostatecné, znatelnd je podpora doplnéni zdroji k pofizeni ucebnich pomiicek a vydaji na
vzdélavani zaméstnanct, Skola se také aktivné ucastnila obecniho zivota. Obec pomahala pti
zajiStovani bezpecnosti zakl a pfispivala kazdému novému zakovi finan¢ni ¢astkou 1500,-
K¢. Dalsim dilezitym partnerem byl Nadac¢ni fond, ktery pfispival na odmény pro Zéky a
organizoval Skolni ples.

Na velmi dobré trovni byla také spoluprace se Skolskou radou, a s odbornymi poradenskymi
zafizenimi v regionu. DuleZit4 byla i spoluprace s mistnimi organizacemi a okolnimi podniky
(Sokol, mistni pila a Lesni zdvod T. Bati). Pfinosn4 byla spoluprace se spadovymi Skolami
scilem sladit praci metodickych sdruZeni, porovnat vysledky vzdélavani zakul, zajistit
bezproblémovy prechod na druhy stupen a spolupracovat na spolecnych projektech

Skola spolupracovala s partnery a tim pozitivné svou cinnost ovliviiovala a rozvijela. Rozvoj
partnerskych vztahii byl na poZadované urovni.

Vysledky vzdélavani Zaki na tirovni Skoly

Skola priib&zné sledovala a evidovala miru tspé$nosti zakt b&hem vzdélavani a piechody
zakl na vyssi stupen vzdélavani. Celkové vysledky zaka Skola monitorovala formou vlastnich
a externich srovnavacich test. Vystupni znalosti zakt devatého ro¢niku byly za posledni roky
sledovany pomoci testi SCIO a CERMAT. Dale skola zajistila testovani ,,Mapa Skoly, které
probihalo dotaznikovou formou a bylo zaméfené na klima Skoly. O pfipravenosti zaku
devatych t¥id na pfijimaci zkousky svédéi uspésnost piijeti zakil na stiedni $koly. Skola
vytvarela rovné podminky pii ukoncovani vzdélavani pro vSechny ziky, rovnéz zdkonni



zastupci zaki byli dostateéné informovani o vzdélavaci nabidce pii ukonCovani studia zaka.
Na pravidelnych schizkach pfedmétovych komisi vytvaieli pedagogicti pracovnici vlastni
testy, které hodnotily urovenn znalosti vSech zakili Skoly v jednotlivych piedmétech.
Chvalyhodné jsou i uspéchy zakli ve sportovnich, ptfirodovédnych a dal§ich soutézich do
urovné krajskych kol. Za zminku stoji prvni misto zdka v matematické olympiad¢ okresniho
kola. Vedeni Skoly, pedagogicka rada, predmétové komise, tfidni ucitelé a ostatni vyucujici se
zabyvali hodnocenim Zakovskych vysledkli vzdélavani a tato hodnoceni se stala podkladem
pro opatieni piijimand ke zkvalitnéni vzdélavani zakl. Vyhodnocovany byly jak pficiny
selhdavani zakl ve vyuCovacim procesu, tak i kdzenské problémy a byla pfijimana opatieni
k napravé, adekvatné k tomu Skola pravidelné vyhodnocovala rovnéz Gspéchy zaki.

Vysledky a uspéSnost Zakit ve vzdeélavacim programu byly na standardni tirovni.
Celkové hodnoceni Skoly

Cinnost $koly byla v souladu s rozhodnutim o zaFazeni do rejstiiku $kol a $kolskych
zaiizeni. Skola vytvdiela velmi dobré podminky pro zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi
Zaku, jako priklad dobré praxe lze ohodnotit propracovanou preventivni strategii Skoly
v oblasti socidalné patologickych jevii. Na poZadované urovni bylo zajistovino S$kolni
poradenstvi a rozvijeni partnerskych vitahii. Financni a materialni zdroje a prostiedky pii
realizaci SVP byly vyufiviny ucelné. Zisady a cile $kolského zdkona vietné rovného
PFistupu ke vzdélavani stejné jako stanovend pravidla pro hodnoceni vysledki vzdélavani
Zaki byly Skolou ve vychovné vzdélavacim procesu dodriovany. Vzhledem k poZadavkiim
RVP byla osobnost Zdaka Skolou naleZité a vSestranné rozvijena, vysledky vzdélavani byly na
poZadované urovni.

Seznam pisemnosti, o které se inspekéni zjisténi opira:

1. Ztizovaci listina Zakladni Skoly Loucka, okr. Vsetin vydand Obci Loucka dne
6. 6. 2001

2. Dodatek ¢. 1 ke Zfizovaci listiné Zékladni skoly Loucka, okres Vsetin vydany Obci
Loucka dne 7. 12. 2005

3. Dodatek €. 2 ke Ztizovaci listiné Zakladni Skoly Loucka, okres Vsetin vydany Obci
Loucka dne 26. 10. 2009

4. Rozhodnuti o zméné v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zafizeni ¢j. 32 239/02-21
ze dne 9. 1. 2007, vydané MSMT

5. Rozhodnuti o zméné v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatizeni ¢j. 3 569/2007-21
ze dne 15. 3. 2007, vydané MSMT

6. Rozhodnuti o zméné v zapisu do rejstiiku Skol a Skolskych zatfizeni ¢j. 41083/2007
ze dne 4. 7. 2007, vydané Krajskym tfadem Zlinského kraje

7. Skolni vzdé&lavaci program pro zékladni vzdélavani Zakladni $koly Loucka, okres
Vsetin ,,Duhova skola* platny od 1. 9. 2007

8. Projekt rozvoje Skoly Zéakladni Skoly Loucka, okres Zlin — zavére¢na prace projektu
Trvala obnova Skoly — rok 2007

9. Plan prace na §kolni rok 2007 — 2008 &j. ZS-6-383/2007



10.
11.
12.

13.
14.

15.

16.

17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

25.
26.
27.
28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.

40.

41.

42.

Plan préce na Skolni rok 2008 — 2009

Plan préce na $kolni rok 2009 — 2010

Vlastni hodnoceni $koly — $kolni rok 2005/2006, 2006/2007 &j. ZS-6-514/207 ze dne
31.8.2007

Organizacéni tad Skoly ¢j. 33/2007 ze dne 2. 1. 2007

Skolni ¥ad Zakladni koly Louc¢ka, okres Vsetin &. ZS-C-8/2008 s uéinnosti od
1. 1. 2008

Zapisy z jednani metodického sdruzeni a predmétovych komisi ve Skolnim roce
2009/2010 k datu inspekce

Hospitacni zdznamy feditele Skoly za Skolni roky 2008/2009 a 2009/2010 k datu
inspekce

Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2006/2007 ¢;. Zs-é-477/2007
Vyrocni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2007/2008 ¢j. ZS-¢-596/2008
Vyro¢ni zprava o ¢innosti $koly za Skolni rok 2008/2009 ¢&j. ZS-¢-596/2009

Rozvrh hodin pro $kolni rok 2009/2010 k datu inspekce

Ttidni knihy ve Skolnim roce 2009/2010 k datu inspekce

Ttidni vykazy a katalogové listy ve Skolnim roce 2009/2010 k datu inspekce

Personélni dokumentace tfeditele Skoly ve Skolnim roce 2009/2010 k datu inspekce
Jmenovéni do funkce feditele ZS Loucka vydané Skolskym titadem Vsetin s Gi¢innosti
od 1.7.1991

Jmenovani do funkce feditele ZS Loucka ¢&j. RSU-4054/92 vydané Skolskym tfadem
Vsetin s u¢innosti od 1. 1. 1993

Doklady o nejvysSim dosazeném vzdélani pedagogickych pracovnikli ve Skolnim roce
2009/2010 k datu inspekce

Zaznamy z jedndni pedagogické rady ve Skolnim roce 2007/2008, 2008/2009 a
2009/2010 k datu inspekce

Zapisy z provoznich porad ve Skolnim roce 2008/2009 a 2009/2010 k datu inspekce
Plan dalsiho vzdé€lavani ¢j. 784/2005 s Gcinnosti od 19. 12: 2005

Plan DVPP 2009/2010 a Dlouhodoby plan DVPP ¢&j. ZS-¢-403/2009 ze dne 24. 8. 2009
Kniha trazii vedena od 6. 9. 1995 k datu inspekce

Zapisy z jednani Skolské rady z let 2007, 2008, 2009 k datu inspekce

Spisy zakl pfijimanych ke vzdélavani na Skolni roky 2007/2008, 2008/2009 a
2009/2010

Strategicky preventivni plan — §kolni roky 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010

Piehledy integrovanych zaka ve Skolnich letech 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010
Vysledky Scio testi za Skolni roky 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009

Vysledky testi Cermat za Skolni rok 2007/2008

Zavazné ukazatele rozpoctu pfimych vzdélavacich neinvesti¢nich vydaji na rok 2006,
2007 a 2008, vydané Krajskym ufadem Zlinského kraje

Oznameni Krajského tfadu Zlinského kraje &.j. KUSP 32448/2006 SK o poskytnuti
ucelové dotace SIPVZ na rok 2006 ze dne 15. kvétna 2006, v¢etn€ vyuctovani dotace
Oznameni Krajského tfadu Zlinského kraje &.j. KUSP 74605/2007 SK o poskytnuti
ucelové dotace na Rozvojovy program ,,Program na podporu pokryti konektivity Skol
vramci Statni informacéni politiky vroce 2007“ ze dne 4. prosince 2007, vcetné
vyuctovani dotace

Rozhodnuti Krajského Gfadu Zlinského kraje o poskytnuti dotace v ramci Rozvojového
programu ,ZvySeni nenarokovych slozek plath a motivacnich slozek mezd
pedagogickych pracovnikli regionalniho Skolstvi s ohledem na kvalitu jejich prace*
¢.j. KUZL 57260/2008 ze dne 22. srpna 2008, v¢etné vyuctovani dotace

Vykaz hospodateni stfedisek za rok 2006, 2007 a 2008



43.
44.
45.
46.
47.

48.

49.

Vykaz hospodateni organizace za rok 2006, 2007 a 2008

Ukazatele nakladovosti v roce 2006, 2007 a 2008

Vyro¢ni zprava o hospodateni za rok 2006, 2007 a 2008

Hlavni kniha za rok 2006, 2007 a 2008

Ctvrtletni vykazy o zaméstnancich a mzdovych prostiedcich v regionalnim $kolstvi
Skol (MSMT) P1-04 za 1. — 4. &tvrtleti 2006, 2007 a 2008

Finan¢ni vyporadani dotaci ze stadtniho rozpoctu s vyjimkou dotaci poskytnutych na
projekty spolufinancované z rozpoc¢tu Evropské unie za rok 2006, 2007 a 2008

Vykaz zisku a ztraty organizacnich slozek statu, uzemnich samospravnych celkli a
ptispévkovych organizaci sestaveny k 31. prosinci 2006, 2007 a 2008



Dle § 174 odst. 13 zdakona ¢ 561/2004 Sb., o predSkolnim, zakladnim, stiednim,
vy$$Sim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon) ve znéni pozdéjSich predpisi, miiZe
i'editel Skoly podat p¥ipominky k obsahu inspekéni zpravy Ceské Skolni inspekci do 14 dnii
po jejim pitevzeti na adresu Ceskd §kolni inspekce, Zardmi 88, P.O. Box 225, 760 01 Zlin.

Inspekéni zpravu spolecné s pripominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceskd Skolni inspekce zFizovateli a $kolské radé. Inspekéni zpriva
véetné pripominek je veiejnd a je uloZena po dobu 10 let ve Skole nebo Skolském zarizeni,
jich# se tykd, a v pFislusném inspektordtu Ceské Skolni inspekce.

SloZeni inspekéniho tymu:

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

PhDr. Vlastislav Kozela Vlastislav Kozela v. r.
Mgr. LibuSe Némeckova LibuSe Némeckova v. r.
Mgr. Jan Svitil Jan Svitil v. r.

Bc. Marie Janacova Marie Janacova v. r.

Ve Zling dne 28. 1. 2010

Podpis Feditele Skoly stvrzujici projednani a prevzeti inspekéni zpravy

Ve Zling dne 2. 2. 2010

(razitko)

Titul, jméno a prijmeni Podpis

Mgr. Pavel Cucka Pavel Cugka v. r.
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Pripominky reditele Skoly

Datum Text

- Pripominky nebyly podany.
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